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Nezl. F. K., nar. xxxxxxxx, trvale bytem xxxxxxxxxx – poskytnutí informací dle zákona č. 
106/1999 Sb. 
 

Vážená paní ředitelko,  

na základě Vašeho podání ze dne 04. 12. 2025, jste dle zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném 

přístupu k informacím požádala Městský úřad Černošice o poskytnutí informací, a to:  

1. Potvrzení výsledku posouzení  

Zda nadále platí, že na základě našeho oznámení ze dne 10. 11. 2025 jste  

o neshledali, že xxxxxxx dítětem uvedeným v § 6 zákona č. 359/1999 Sb., a zda je tímto 

věc z Vaší strany považována za uzavřenou, nebo zda je dítě/rodina nadále 

sledováno v nějaké formě evidence či součinnosti OSPOD.  

 

2. Základní přehled postupu OSPOD ve věci oznámení školy  

V obecné rovině (bez sdělování konkrétních osobních údajů nad rámec zákona) žádáme o 

sdělení:  

o zda bylo v reakci na oznámení školy provedeno šetření v rodině dítěte, 

o zda proběhla jednání / rozhovory s rodiči a se samotným dítětem, 

o zda bylo zvažováno nebo realizováno opatření sociálně-právní ochrany podle zákona 

č. 359/1999 Sb. (např. výchovná opatření, doporučení využití odborných služeb apod.), 

o zda bylo svoláno či zvažováno svolání případové konference podle § 10 odst. 3 písm. 

e) zákona o sociálně-právní ochraně dětí.  

 

 

Mgr. V. M. 

xxxxxxxxxxxx 



 

3. Existence písemného vyhodnocení situace dítěte 

Žádáme o informaci: 

o zda bylo ve věci našeho oznámení vyhotoveno písemné vyhodnocení situace dítěte 

a jeho rodiny či obdobný dokument,  

o a pokud ano, zda z tohoto vyhodnocení pro školu vyplývají nějaká doporučení či 

návrhy na další spolupráci při práci s dítětem ve školním prostředí (např. doporučení 

k režimu dohledu, práci s třídním kolektivem, spolupráci s rodinou apod.) - postačí i 

stručné shrnutí, nikoliv zasílání celého dokumentu, pokud by tomu bránila povinnost 

mlčenlivosti.  

 

4. Možnost další spolupráce mezi OSPOD a školou 

S ohledem na to, že škola dlouhodobě vnímá chování žáka jako závažně problematické a 

potenciálně ohrožující jeho vlastní vývoj i bezpečí ostatních žáků, žádáme o sdělení: 

o zda navrhujete nějakou konkrétní formu další součinnosti mezi OSPOD a školou, 

o zda vidíte prostor pro osobní jednání s pracovníkem OSPOD za účasti školy, případně 

pro svolání případové konference, na které by byly jednotně nastaveny postupy všech 

zúčastněných (škola, rodiče, OSPOD, případně další odborníci). 

 

Odpověď na Vaše výše uvedené dotazy:  

1. Obecně uvádíme, že pokud je oznámení vyhodnoceno tak, že dítě nenaplňuje znaky 

uvedené v § 6 zákona č. 359/1999 Sb., není zařazeno do evidence vedené z moci úřední a 

orgán sociálně-právní ochrany dětí věc považuje za uzavřenou. V takovém případě OSPOD 

dále nevede součinnost s rodinou ani neprovádí další šetření, pokud se neobjeví nové 

skutečnosti, které by odůvodňovaly opětovné posouzení situace dítěte. 

 

2. Základní přehled postupu OSPOD ve věci oznámení školy 

o OSPOD postupuje v souladu s § 10 a § 12 zákona č. 359/1999 Sb. Každé oznámení je 

vyhodnoceno a v případě, že jsou zjištěny skutečnosti nasvědčující tomu, že dítě může 

být ohroženo některou ze situací uvedených v § 6 téhož zákona, provádí OSPOD 

potřebná šetření, včetně šetření v rodině. 

o Orgán sociálně-právní ochrany dětí jedná s rodiči a s dítětem tehdy, kdy to vyplývá z 

plnění povinností podle § 10, § 12 a § 13 zákona č. 359/1999 Sb., tedy zejména při 

posuzování možného ohrožení dítěte nebo při poskytování opatření sociálně-právní 



 

ochrany. O tom, zda a v jakém rozsahu byla v konkrétním případě tato jednání 

provedena, nelze poskytovat informace. 

o Orgán sociálně-právní ochrany dětí zvažuje a realizuje opatření podle zákona č. 

359/1999 Sb. tehdy, pokud z vyhodnocení situace dítěte vyplyne potřeba chránit jeho 

příznivý vývoj nebo odstranit či zmírnit zjištěné ohrožení. Opatření mohou zahrnovat 

například výchovná opatření dle § 13 či doporučení využití odborných služeb dle § 12. 

Konkrétní informace o tom, zda byla v individuálním případě tato opatření zvažována 

nebo realizována, však nelze poskytovat. 

o Obecně uvádíme, že případová konference podle § 10 odst. 3 písm. e) zákona č. 

359/1999 Sb. je svolávána tehdy, pokud je to potřebné pro vyhodnocení situace dítěte a 

pro koordinaci dalšího postupu osob a institucí podílejících se na ochraně dítěte. Zda 

bylo v konkrétním případě svolání případové konference zvažováno nebo realizováno, 

však nelze poskytovat. 

 

3. Existence písemného vyhodnocení situace dítěte 

o OSPOD vyhotovuje písemné vyhodnocení situace dítěte a jeho rodiny podle § 10 odst. 

3 a § 11 zákona č. 359/1999 Sb. tehdy, pokud je to potřebné pro posouzení míry 

ohrožení dítěte a pro plánování dalšího postupu. Informaci o tom, zda byl takový 

dokument zpracován v konkrétním případě, však nelze poskytovat. 

o Doporučení či návrhy na další spolupráci se školou mohou z vyhodnocení situace dítěte 

vyplynout tehdy, pokud je to v zájmu ochrany dítěte a odpovídá to oprávněním orgánu 

sociálně-právní ochrany dětí dle § 10 a § 12 zákona č. 359/1999 Sb. 

 

4. Dovolujeme si Vás odkázat na Metodický pokyn – Spolupráce základních škol a orgánů 

sociálně-právní ochrany dětí Středočeského kraje, který jasně stanovuje, že: 

OSPOD může aktivně vstoupit do řešení případu až ve chvíli, kdy škola prokazatelně 

vyčerpala vlastní možnosti práce s rodinou (viz kapitola 4.3)  

Součástí těchto kroků je zejména: 

 projednání situace se zákonnými zástupci, 

 využití výchovných opatření, 

 zapojení školního poradenského pracoviště, PPP či SVP, 

 svolání výchovné komise, což je hlavní nástroj školy před zapojením OSPOD. 



 

Pokud se škola rozhodne svolat výchovnou komisi, rádi se jí zúčastníme. Tento krok nám 

umožňuje získat přehled o aktuální situaci a zároveň je to možnost, jak společně koordinovat 

další postup. 

Metodický pokyn výslovně uvádí, že teprve po doložení vyčerpání všech školních opatření může 

OSPOD posoudit, zda jsou splněny podmínky pro aktivní práci dle zákona o SPOD. 

 

 

Děkujeme Vám za součinnost 

 

 

S pozdravem 

 

 

      JUDr. Vendulka Kvapilová 
Vedoucí oddělení sociální prevence 
      „elektronicky podepsáno“ 
 
 

 
 


