Dotazniky zaméstnanci — rok 2010

Vyhodnoceni dotazniku pro zaméstnance, ktery vypliovali na podzim 2010 S porovnanim
s rokem 2009 a vyhodnoceny samostatny rok 2010. Vzor dotazniku je vlozen V pfiloze.

do 40 let 40 -60 let 61 let a vice
1 Vékova kategorie 38 80 7
27 58 8
Rok 2010
Vékova skupina
8; 9%
27;29%
\ = do 40 let
m 40 -60 let
61 let a vice

Porovnani roku 2009 a 2010
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muz zena
2 Pohlavi 45 78
42 48
Rok 2010
Pohlavi
3;3%
\ 42; 45% " muz
H Zena
nevyplnéno
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zakladni nebo
stfedni s vyuénim

stfedni s

maturitou nebo

Vzdélani listem vy$Si odborné | vysokoskolské
3 19 68 36
13 50 30
Rok 2010
Vzdélani
13; 14%
oo m zakladni nebo stiedni s
30; 32% vyucénim listem
B stfedni s maturitou
nebo vyssi odborné
vysokoskolské
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. . do 2 let 3-10 let 10 a vice rokl
z Pocet let v pracovnim 23 80 18
pomeéru u mésta
Cernosice
18 49 18

Rok 2010

Pocet let v pracovnim poméru u mésta CernoSice

8; 9%

18; 19% mdo 2 let
m3-10let
10 a vice roku

H nevyplnéno

Porovnani roku 2009 a 2010
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Své zaméstnani vidim
II jako perspektivni a
neuvazuji o zméné

zCasti naprosto
souhlasim souhlasim nesouhlasim nesouhlasim
51 51 23 0
46 43 4 0

Rok 2010

4; 4%

.\

Své zaméstnani vidim jako
perspektivni a neuvazuji o zméné

m souhlasim

M zC¢asti souhlasim

nesouhlasim
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Finanéni ohodnoceni zCasti naprosto
1ancni ohodnoce souhlasim souhlasim nesouhlasim nesouhlasim
II sve prace povazujl za 26 57 31 11
dostatecné
27 41 20 5
Rok 2010
Finan¢ni ohodnoceni své prace povazuji za dostate¢né
5; 5%
20; 22% H souhlasim
H z¢4sti souhlasim
nesouhlasim
B naprosto nesouhlasim
Porovnani roku 2009 a 2010
Finan¢ni ohodnoceni své prace povazuji za dostatecné
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souhlasim z€asti souhlasim nesouhlasim naprosto
nesouhlasim
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i zCasti naprosto
Prace, kterou souhlasim souhlasim nesouhlasim nesouhlasim

|:7 vykonavam, mi 50 71 4 0

prinasi profesni
uspokojeni

42 48 1 2

Rok 2010

Prace, kterou vykonavam mi prinasi profesni
uspokojeni
2; 2%

S

1; 1%

H souhlasim

H z¢asti souhlasim

nesouhlasim

H naprosto nesouhlasim

Porovnani roku 2009 a 2010

Prace, kterou vykonavam, mi prinasi profesni uspokojeni
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Prace. kterou zCasti naprosto
o i souhlasim souhlasim nesouhlasim | nesouhlasim | nevyplnéno
II vykonavam, odpovida p— 46 1 1 0
mé kvalifikaci
57 33 2 0 1
Rok 2010
Prace, kterou vykonavam, odpovida
mé kvalifikaci
2;2% 1, 1%
33; \
36% m souhlasim
H z¢asti souhlasim
nesouhlasim
H nevyplnéno
Porovnani roku 2009 a 2010
Prace, kterou vykonavam, odpovida mé kvalifikaci
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souhlasim nesouhlasim
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zCasti naprosto
Domnivate se. e souhlasim souhlasim nesouhlasim | nesouhlasim | nevyplnéno
vedouci dostateéné 18 63 34 9 1
ocenuje Vase
pracovni schopnosti
9 65 12 5 2
Rok 2010
Domnivate se, Ze vedouci dostatecné
ocefiuje Vase pracovni schopnosti
H souhlasim
5,5% 2;2%  9;10% !
12;13%
’ H z¢4sti souhlasim
nesouhlasim
m naprosto
nesouhlasim
E nevyplnéno
Porovnani roku 2009 a 2010
Domnivate se, Ze vedouci dostateéné oceiiuje Vase pracovni
schopnosti
70
65
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souhlasim zCasti nesouhlasim naprosto nevyplnéno
souhlasim nesouhlasim
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z&asti naprosto
Zaméstnavatel mi souhlasim souhlasim nesouhlasim nesouhlasim
II poskytuje dostateéné 38 o4 26 7
podminky pro
profesni rist
32 43 17 1
Rok 2010
Zaméstnavatel mi poskytuje dostate¢né podminky pro
profesni rust
1;1%
17; 18%
H souhlasim
m z¢4sti souhlasim
nesouhlasim
H naprosto nesouhlasim
Porovnani roku 2009 a 2010
Zaméstnavatel mi poskytuje dostatecné podminky pro
profesni rist
60 54
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souhlasim zCasti souhlasim nesouhlasim naprosto
nesouhlasim
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. i velmi dobré dobré spide dobré Spatné | nevyplnéno
E Mezilidské vztahy v 48 53 21 2 1
ramci Vaseho odboru
jsou:
21 52 15 4 1
Rok 2010
Melidské vztahy v ramci Vaseho odboru jsou:
4;4%_ 1;1%
15; 16% ® velmi dobré
m dobré
spiSe dobré
B Spatné
H nevyplnéno
Porovnani roku 2009 a 2010
Mezilidské vztahy v ramci Vaseho odboru jsou:
60
52
50 73
. / O\
30 =0—2009
- A \M —8-2010
10
O T T T 2 T 1
velmi dobré dobré spiSe dobré nevyplnéno
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o velmi dobre dobré spise dobré Spatné nevyplnéno
12 MeZ|I|ds’ke vz!?h'y a 15 81 27 0 2
spoluprace s jinymi
odbory MéU jsou:
10 64 17 1 1
Rok 2010

Melidské vztahy v ramci Vaseho odboru jsou:
4;,4% 1; 1%

15; 16% “

® velmi dobré
m dobré

spiSe dobré

H §patné

® nevyplnéno

Porovnani roku 2009 a 2010

Melidské vztahy a spoluprace s jinymi odbory M&U jsou:
90 81
80
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velmi dobré dobré spiSe dobré Spatné nevyplnéno
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je tfeba
Obecna velmi dobra dobra zlepSeni Spatna nevyplnéno
13 informovanost o déni 3 65 39 16 2
na uradé a ostatnich
odborech je:
6 51 13 22 1
Rok 2010
Obecna informovanost o déni na uiradé a ostatnich odborech
je:
1, 1% 6; 6%
H velmi dobra
m dobra
je tieba zlepSeni
B Spatnd
H nevyplnéno
Porovnani roku 2009 a 2010
Obecna informovanost o déni na uradé a ostatnich odborech je:
70
65
o /
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velmi dobra dobra je tieba zlepSeni $patna nevyplnéno
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je tieba
velmi dobra dobra ZlepSeni Spatna | nevyplnéno
|I Informovanost 3 50 40 10 5
zaméstnancu o
novych pravnich
predpisech mésta je:
14 57 7 14 1
Rok 2010
Informovanost zaméstnanct o novych pravnich predpisech
mésta je:
1, 1%
® velmi dobra
m dobra
= je tieba zlepSeni
B Spatna
E nevyplnéno
Porovnani roku 2009 a 2010
Informovanost zaméstnancu o novych pravnich predpisech
mésta je:
60
57
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velmi dobra dobra je tieba Spatna nevyplnéno
zlepSeni
= | [® OPERACNIPROGRAM ~PODPORUJEME
::;‘I’;lflky Faaxt ﬁ LIDSKE ZDROJE VASI BUDOUCNOST
fond v CR EVROPSKA UNIE A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz

14




[ 15 |

Rok 2010

Porovnani roku 2009 a 2010

zCasti naprosto
Pracovni prostiedi souhlasim souhlasim nesouhlasim | nesouhlasim | nevyplnéno
odpovida mym 32 54 24 14 1
predstavam
23 38 24 7 1
Pracovni prostiredi odpovida mym
predstavam
® souhlasim
7;7% 1, 1% .
23;25% g z¢asti souhlasim
nesouhlasim
H naprosto
nesouhlasim
® nevyplnéno

Pracovni prostiedi odpovidda mym predstavim
60 54
. 3:/ 38 \
&Y ./ \2."& ——2009
20 23 4\\1‘4\ —m-2010
10
1
0 | | | \.‘I\ 1 |
souhlasim z¢asti nesouhlasim naprosto nevyplnéno
souhlasim nesouhlasim
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. L . zCasti naprosto
Technika a jeji servis souhlasim souhlasim | nesouhlasim | nesouhlasim | nevyplnéno
16 jsou na dobré urovni 47 55 17 3 3
a umoziuji efektivni
praci
45 37 7 1 3
Rok 2010
Technika a jeji servis jsou na dobré tirovni a umoziuji
efektivni praci
7; 8% 1,1% 3;3%
m souhlasim
W z¢4sti souhlasim
nesouhlasim
® naprosto nesouhlasim
E nevyplnéno
Porovnani roku 2009 a 2010
Technika a jeji servis jsou na dobré tirovni a umoziuji
efektivni praci
60 55
30 \ \ ——2009
20 \\1‘7\ —8—2010
0 T T T T 3 1
souhlasim zCasti nesouhlasim naprosto nevyplnéno
souhlasim nesouhlasim
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z&asti naprosto
Intranet dodava souhlasim souhlasim | nesouhlasim | nesouhlasim | nevyplnéno
17 potfebné mnozstvi 58 52 9 3 3
informaci v
odpovidajicim
rozsahu a v€as
47 34 8 1 3
Rok 2010
Intranet dodava potiebné mnoZstvi informaci v
odpovidajicim rozsahu a vcas
1;1% 3; 3%
8; 9%
H souhlasim
m z¢asti souhlasim
nesouhlasim
H naprosto nesouhlasim
E nevyplnéno
Porovnani roku 2009 a 2010
Intranet dodava poti‘ebné mnoZstvi informaci v odpovidajicim
rozsahu a véas
70 c3
60 52
50 g
40
20 I €N ——2009
20 N\ . —8—-2010
10 3 3
0 T T T T 3 1
souhlasim zCasti nesouhlasim naprosto nevyplnéno
souhlasim nesouhlasim
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Ptiloha — vzor dotazniku pro zaméstnance

1. Vékova skupina: 2. Pohlavi:
a) do 40 let a) muz
b) 40 - 60 let b) zena

¢) 61 let a vice

3. Vzdélani: 4. Poéet let v pracovnim poméru u Mésta Cernosice:
a) zékladni nebo stfedni s vyuénim listem a) do 2 let

b) sttedni s maturitou nebo vyssi odborné b) 3-10 let

¢) vysokoskolské ¢) 10 a vice roki

5. Své zaméstnani vidim jako perspektivni a neuvazuji o zméné:

a) souhlasim

b) z¢4sti souhlasim

¢) nesouhlasim

d) naprosto nesouhlasim

pokud jste odpovédéli ¢) nebo d) napiste pro¢

6. Finan¢ni ohodnoceni své prace povaZuji za dostate¢né:

a) souhlasim

b) z&asti souhlasim

¢) nesouhlasim

d) naprosto nesouhlasim - jaka je vase predstava?

vvvvv

a) souhlasim

b) z&asti souhlasim

¢) nesouhlasim

d) naprosto nesouhlasim

pokud jste odpovédéli c) nebo d) napiste jak chcete situaci fesit

8. Prace, kterou vykonavam, odpovida mé kvalifikaci:

a) souhlasim

b) z&asti souhlasim

¢) nesouhlasim

d) naprosto nesouhlasim

9. Domnivate se, Ze vedouci dostate¢né oceluje Vase pracovni schopnosti?

a) velmi ocenuje

b) myslim, Ze celkem ano

¢) myslim, Ze moc ne
d) myslim, ze viibec ne

10. Zaméstnavatel mi poskytuje dostatecné podminky pro profesni rust (vzdélavani, zvySovani kvalifikace..)
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a) souhlasim

b) z¢asti souhlasim

¢) nesouhlasim

d) naprosto nesouhlasim

pokud jste odpovédéli c) nebo d) napiste co vam chybi

11. Mezilidské vztahy v ramci vaseho odboru jsou:

a) velmi dobré
b) dobré

c) spiSe dobré

d) $patné

pokud jste odpovédéli c) nebo d) napiste co si myslite, ze by piispélo ke zlepseni

12. Mezilidské vztahy a spoluprace s jinymi odbory M&U jsou:

a) velmi dobré
b) dobré
C) spise dobré

d) $patné

pokud jste odpovédéli c) nebo d) napiste co si myslite, ze by pfispélo ke zlepseni

13. Obecna informovanost o déni na iiadé a ostatnich odborech je:

a) velmi dobra
b) dobra

c) je tieba zlepseni

d) $patna

14. Informovanost zaméstnanct o novych pravnich predpisech mésta je:

a) velmi dobra
b) dobra

¢) je tieba zlepseni

d) $patna

15. Pracovni prosti‘edi odpovida mym pi‘edstavam:

a) souhlasim

b) z¢asti souhlasim

¢) nesouhlasim

d) naprosto nesouhlasim

pokud jste odpovédéli c) nebo d) napiste proc¢

16. Technika (PC, tiskarny, kopirky, telefony) a jeji servis jsou na dobré drovni a umoziuji efektivni praci:

a) souhlasim

b) z&4sti souhlasim

¢) nesouhlasim

d) neprosto souhlasim

pokud jste odpovédéli ¢) nebo d) napiste co vam chybi

*
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17. Intranet dodava potiebné mnoZstvi informaci v odpovidajicim rozsahu a vcas:

a) souhlasim

b) z¢4sti souhlasim

¢) nesouhlasim

d) naprosto nesouhlasim

pokud jste odpovédéli c) nebo d) napiste pro¢

18. Prosim, zde miiZete uvést své podnéty: ...
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